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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ПЕТЕРГОФ

РЕШЕНИЕ

	« 28» марта 2013 г.
	№  21


«О  внесении изменений в Решение МС МО г. Петергоф от 28.05.2009 г. № 45  «Об утверждении новой редакции Положения «Об аттестации муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования город Петергоф» 
В целях приведения Решения МС МО г. Петергоф от 28.05.2009 г. № 45  «Об утверждении новой редакции Положения «Об аттестации муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования город Петергоф» в соответствие с действующим законодательством, Муниципальный Совет муниципального образования город Петергоф 
РЕШИЛ:

1. Внести в Решение МС МО г. Петергоф от 28.05.2009 г. № 45  «Об утверждении новой редакции Положения «Об аттестации муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования город Петергоф» следующие изменения:

1.1.  П. 2.1. Положения изложить в следующей редакции: «Общее руководство организацией и проведением аттестации муниципальных служащих аппарата  Муниципального Совета возлагается на главу муниципального образования город Петергоф, исполняющего полномочия председателя Муниципального Совета, муниципальных служащих  местной администрации возлагается  на главу местной администрации, (далее руководители органов местного самоуправления)» ;
1.2.  В подп. 2.2.2. Положения  словосочетание «структурные подразделения» заменить на словосочетание «руководители структурных подразделений»;
1.3. Подп. 2.7.5. Положения изложить в следующей редакции: «Имеющийся классный чин, дата его присвоения»;
1.4.  Во втором предложении подп. 4.1 Положения словосочетание «может приглашаться» заменить на слово «приглашается»;
1.5. В абз. 2 подп. 4.2. Положения словосочетание «может принять» заменить на слово «принимает»;
1.6.  Подп. 5.1 Положения изложить в следующей редакции: «5.1. После проведения аттестации по её результатам издаётся муниципальный правовой акт и(или) принимается решение  (издаётся распоряжение)  представителем нанимателя (работодателя)  о том, что:»;
1.7. В п. 7 бланка аттестационного листа муниципального служащего муниципального образования город Петергоф словосочетания «квалификационный разряд», «квалификационного разряда» заменить на словосочетания «классный чин», «классного чина» соответственно.
2. Решение вступает в силу со дня обнародования.
3. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на председателя административно-правового комитета Муниципального Совета МО г. Петергоф Павловского  В.Ф.
Глава муниципального образования город Петергоф,

исполняющий полномочия председателя  

Муниципального Совета                                                                            М.И.Барышников

